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CIRCULAR No 4145.010.22.2.1031.000015

Para: Grupos de la Unidad de Apoyo a la Gestion
Grupos Subsecretaria Promocidn, Prevencion, Produccion Social Salud
Grupos Subsecretaria Proteccion Salud y Prestacion de Servicios

Asunto: Diagnéstico de Necesidades de Aprendizaje Organizacional-DNAQO para la
vigenc’%ia 2023.

§
Cordial saludo.

El Departamentc} Administrativo de Desarrollo e Innovacion Institucional a fraves del
Subproceso de 'Capatitacién y Estimulos invita a todos los servidores publicos a
participar en la construccion del Plan Institucional de Capacitacion vigencia 2023, por lo
tanto en atencién a la comunicacion oficial No. 202241370400063214 se solicita que se
diligencie el formato MATHO02.06.04.P002.F007 disefio de cursos, el cual debe contener
la informaciéon bésica "de las capacitaciones que se han identificado se requieren
desarrollar con los servidores pablicos, y sera el insumo para la Formulacién del Plan de
Institucional de Capacitacion PIC de la administracion.

Es de anotar que estas necesidades de formacioén que presentaremos como organismo
seran clasificadas por tematicas y dimensidon de competencia (ser, saber o hacer) e
igualmente las priorizaran en el Plan Nacional de Formacion y Capacitacion, teniendo en
cuenta las necesidades.de-aprendizaje conforme los lineamientos estratégicos que tenga

la Administracion y con el presupuesto asignado al proyecto de Capacitacion.

Para el diligenciamiento del formato se sugiere conformar grupos focales al interior de

scada Subsecretaria, con el fin de evidenciar que realmente en la estructuracion y

«diligenciamiento de los Formatos particip6 al rnenos la mitad de los servidores publicos

- de los grupos de trabajo.

© Los formatos deben ser remitidos al correo de talentohumano.salud@@cali.gov.co antes

del 13 de enero de 2023; con el fin de que se efectué la consolidacion por parte del grupo
de talento humano, quien se encargara de enviar al Departamento Administrativo de
Desarrollo e Innovacién-Institucional para que sean aprobados e incluidos en el Plan
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Atentamente,

Ul

0 VA
MARIA YOMANNA OROZCO
Jefe de Oficina
Unidad de Apoyo a la Gestion

Anexo: Formato MATH02.06.04.P002.F007 "Diseno de Cursos”

Elabord: Milder Castillo- Secretaria /- - =
Revisd: Lina Maria Calderén Mufioz- Profesional Universitario
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